HAT-SAN GEMi INSAA BAKIM ONARIM DENiZ NAKLIYAT SANAYi VE TiCARET A.S.
16.07.2024 TARIHINDE YAPILAN 2023 YILI HESAP DONEMI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Hat-San Gemi ingaa Bakim Onarim Deniz Nakliyat Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 16.07.2024 Sal giinii
saat 14:00'da Elite World Otel Giiltepe, Sehit Zafer Kizitas Sok. No:1, 34295 Kiiciikgekmece/istanbul
adresinde baslayan 2023 vyilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, istanbul Ticaret Il
Mudarlagi’nin 11/07/2024 tarih ve 00098680221 sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik
Temisilcisi Sn.Feyyaz Bal'in gozetiminde baslamistir.

Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas s6zlesmede ongorildigi gibi ve glindemi de ihtiva edecek
sekilde, Tlrkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 14/06/2024 tarih ve 11104 sayili ntshasinda, Sirketin
www.hat-san.com.tr kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi
Kayit Kurulusu A.S'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinde, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak
Uzere genel kurul toplanti tarihinden U¢ hafta dnce ilan edilmek suretiyle siiresi icinde yapiimistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden Sirketin toplam 221.500.000,00-TL sermayesine tekabdil
eden 221.500.000,00 adet paydan 2930 adet payin asaleten, 176.755.895 adet payin vekaleten
olmak lizere toplam 176.758.825 adet payin toplantida temsil edildigi, gerek kanun gerekse esas
sozlesmede ongorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun ve Sirket Yonetim Kurulu
Baskani Mehmed Halid ismail PEPE, Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Mustafa Talha
PEPE,Y6netim Kurulu lyesi Mesud Abdurrahman PEPE, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi ismail
VURAL, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi irfan GUNDUZ, Sirketin 2023 yili hesap dénemi finansal
tablolarinin bagimsiz dis denetimini gerceklestiren Ser-Berker Bagimsiz Denetim A.S.'ni temsilen
Sn.Serhan AKKOYUNLU ve Sn.Orhun AVCi’'nin toplantida hazir bulundugu ve Elektronik Genel
Kurul Sistemi’ni uygulamak iizere sirket personeli Sn. Ozlem Nazli ARIKAN’in goérevlendirildiginin
anlasilmasi ve Bakanlik Temsilcisi tarafindan tespit ve ifade edilmesi Uzerine glindemin
goruslilmesine gegilmistir.

Gindemin 1. Maddesi geregi, toplanti fiziki ortamda ve elektronik ortamda Yoénetim Kurulu
Baskani Sn. Mehmed Halid ismail PEPE tarafindan ayni anda acildi. Yénetim Kurulu Bagkani Sn.
Mehmed Halid ismail PEPE acilis konusmasi yapti.

Bakanlik Temsilcisi s6z alarak; toplantiya asaleten ve vekaleten katilanlara herhangi bir itirazin
olup olmadigini sordu. itiraz eden olmadi. Toplanti Baskanhginin olusumuna gecildi. Toplanti
Baskanligina Sn.Ferhat Aksu onerildi. Yapilan oylama sonucu Toplanti Baskanligina Sn.Ferhat Aksu
376.277.546 adet olumlu, 1279 adet red oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla secildi. Toplanti Baskani,
ilgili mevzuat uyarinca, Tutanak Yazmani olarak Sn.Omer Basol ve Oy Toplama Memuru Sn.Omer
Vural’i gorevlendirdi.

Gindemin 2. Maddesi geregi,Toplanti tutanaklarinin Genel Kurul adina imzasi genel kurulun
onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda 376.278.817 adet olumlu, 8 adet red oyu ile
mevcudun oy cokluguyla Toplanti Baskanligi’'na toplanti tutanaklarinin Genel Kurul adina imzasi
hususunda yetki verildi.

Gundemin 3. Maddesi geregi, Sirketin 2023 yili hesap donemini kapsayan Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporunun okunmasina gegildi.Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun sirketin adresinde, www.hat-
san.com.tr sirket internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu
A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi lzerinde ilan edilmis olmasi sebebiyle,“Okunmus” kabul edilmesi
ve Ozet bilgi seklinde Genel Kurul’a aktarilmasina iliskin Yonetim kurulunun o6nerisi Toplanti

Baskani tarafindan okundu, yapilan 6nerinin oylanmasi neticesinde,2023 yili ile ilgili Yonetim
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Kurulu Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasina 376.277.528 adet olumlu, 1297 adet red oyu ile
mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

Sirketin 2023 yili ile ilgili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu gorismeye acildi.
Goris bildiren olmadi.

4- Glindemin 4. Maddesi geregi, Sirketin 2023 yili hesap donemini kapsayan 2023 faaliyet yilina
iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zeti Ser-Berker Bagimsiz Denetim A.S.'ni temsilen katilan
Sn.Serhan AKKOYUNLU tarafindan okundu.

5- Gindemin 5. Maddesi geregi, Sirketin 2023 yili hesap doénemini kapsayan bilanco ve gelir
tablolarinin okunmasina gegildi. 2023 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin sirketin
adresinde, Sirket www.hat-san.com.tr internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin E-Genel Kurul Sistemi Gzerinde ilan edilmis olmasi sebebiyle 2023
faaliyet yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmus sayilmasina ve 6zet bilgi seklinde Genel Kurula
aktarilmasina iliskin Yonetim Kurulu’nun oénerisi Toplanti Baskani tarafindan okundu,6nergenin
oylanmasi neticesinde, 2023 faaliyet yili ile ilgili bilango ve gelir tablosunun okunmus sayillmasinin
kabulline 376.277.538 adet olumlu,1287 adet red oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

Gindem maddesi oya sunuldu, yapilan oylama sonucu Sirketin 2023 yili hesap dénemini
kapsayan finansal tablolarinin kabuliine 376.277.538 adet olumlu, 1287 adet red oyu ile
mevcudun oy ¢cokluguyla karar verildi.

6-Gindemin 6.maddesi geregi; Yonetim Kurulu Uyelerinin ibrasina gecildi. Yonetim Kurulu
dyelerinin ibrasi oya sunuldu. Yonetim Kurulu Gyeleri ibra oylamasinda kendilerine ait paylardan
dogan oy haklarini kullanmadilar. Yapilan oylama sonucu, Yonetim Kurulu Baskani Mehmed Halid
ismail PEPE, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Mustafa Talha PEPE,Yénetim Kurulu iyesi Mesud
Abdurrahman PEPE, Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi ismail VURAL, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
irfan GUNDUZ’iin Sirketimizin 2023 yili hesap dénemine iliskin olarak yapilan oylama sonucunda
gorevde bulunduklari dénem itibariyle; 2023 yilindaki faaliyet ve icraatlari sebebiyle ayri ayri
ibralarina 376.277.528 adet olumlu, 1297 adet red oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

7-Glindemin 7.maddesi geregi; Yonetim Kurulu UGyelerinin Ucretlerinin tespitine gecildi. Yonetim
kurulundaki gorev ve sorumluluklari dikkate alinarak, tiim yonetim kurulu Giyelerine aylik net 68.100
TL yonetim kurulu Gyelik tGcreti ddenmesi 6nerildi, genel kurulun onayina sunuldu, yapilan oylama
sonucunda gindem maddesinin kabuliine 376.277.528 adet olumlu, 1297 adet red oyu ile
mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

8-Giindemin 8.maddesi geregi; 05.06.2023 tarihli Yonetim Kurulu karariyla Sayin ismail Vural ile
25.12.2023 tarihli Yénetim Kurulu karariyla Sayin irfan Giindiiz’iin Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye
olarak secimlerinin TTK’nin 363. Maddesi uyarinca Genel Kurulun onayina sunulmasina gegcildi.
Gundem maddesi oya sunuldu, yapilan oylama sonucunda 376.278.817 adet olumlu, 8 adet red
oyu ile glindem maddesinin kabulliine mevcudun oy cokluguyla karar verildi.

9- Gindemin 9.maddesi geregi Sirketin 2024 yili hesap donemi hesap ve islemlerinin gerek
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat gerekse Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
cercevesinde denetimi icin istanbul'da yerlesik AS Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. 'nin bagimsiz
denetci olarak secilmesi icin Sirket Yonetim Kurulu'nun 08.03.2024 tarihli teklifi okundu, yapilan
oylama sonucunda AS Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. A.S 'nin 2024 yili hesap dénemi icin Sirket
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Bagimsiz Denetgisi olarak segilmesine iliskin giindem maddesinin kabuliine 376.278.817 adet
olumlu, 8 adet red oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

10- Gindemin 10.maddesi geregi; Kar Dagitim Politikasi”nin okunmasi, goriisilmesi ve karara
baglanmasina gegcildi. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 Sayili Kar Payi Tebligi'nin 4. maddesi
geregi hazirlanan ve Sirket Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan, Sirketin Kar Dagitim Politikasi’nin
Toplanti baskani tarafindan okunmus sayillmasi 6nergesi verildi, 6zet bilgi seklinde okundu, 6nerge
genel kurulun onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda 6nergenin kabulline 376.277.528 adet
olumlu, 1297 adet red oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi. Gindem maddesi genel
kurulun onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda giindem maddesinin kabuliine 376.277.528
adet olumlu, 1297 adet red oyu ile mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

11-Glndemin 11. Maddesi geregi; 2023 yili hesap donemi kar dagitimi ile ilgili yonetim kurulu
teklifinin géristlmesi ve karara baglanmasina gegildi. 2023 yili hesap dénemini kapsayan faaliyet
karinin dagitimina iliskin Yonetim Kurulu’nun 12.06.2024 tarihli teklifi okundu.

Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan 12.06.2024 tarihinde sirket merkezinde yapilmis olan toplanti
sonucunda,

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve Serberker Badimsiz Denetim A.S
tarafindan bagimsiz denetimden ge¢mis 01.01.2023-31.12.2023 hesap dénemine ait konsolide
finansal tablolarimiza gére vergi sonrasi 401.592.021 TL, Tiirk Ticaret Kanunu ve 213 sayil Vergi
Usul Kanunu'nun (VUK) ilgili hiikiimleri cercevesinde diizenlenen bireysel finansal tablolarimiza
gore vergi sonrasi 508.460.650,06 TL. net kér elde edilmistir. Ancak, Sirketimiz kér dagitim
politikasinda &éngdriilen kosullarin dederlendirilmesi suretiyle; mevcut ekonomik konjonktiir,
sirketin uzun vadeli stratejileri, yatirim, nakit akisi ve finansman politikalari ve ortaklarimizin,
sirketimizin ve ¢alisanlarimizin uzun vadeli menfaatleri dikkate alinarak, mali biinyenin
gliclendirilmesi ve yeni finansman ihtiyaci yaratiimamasi amaciyla 2023 yili hesap dénemi
dagitilabilir kérinin dagitiimamasina, ve ge¢mis yil kdrlari hesabina aktarilmasina, yapilacak
Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulmak lizere teklif edilmesine,
katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

Yonetim Kurulu’nun karara iliskin teklifi oya sunuldu, yapilan oylama sonucunda giindem
maddesinin kabuliine 376.277.538 adet olumlu,1287 adet red oyu ile mevcudun oy cokluguyla
karar verildi.

12—Gilndemin 12. Maddesi geregi; “Bagis ve Yardim Politikasi”nin okunmasi, gorusilmesi ve
karara baglanmasina gecildi. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 Sayili Kar Payi Tebligi'nin 4.
maddesi geregi hazirlanan ve Sirket Yonetim Kurulunca onaylanan, Sirketin Bagis ve Yardim
Politikasi’'nin Toplanti baskani tarafindan okunmus sayilmasi énergesi verildi,o sirada paydaslardan
Mustafa Gedik bagis ve yardim politikasinda satis hasilatinin binde 5 ini gegmeyecek sekilde (st
sinir belirlenmesine yonelik 6nerge verdi, 6nerge genel kurulun onayina sunuldu, 376.276.934
adet red oyu, 1891 adet kabul oyu ile 6nerge oy cokluguyla reddedildi.ikinci 6nerge olarak toplanti
baskani tarafindan okunmus sayilmasi 6nergesi verildi, 376.277.528 adet olumlu, 1297 adet red
oyu ile 6nergenin kabulline mevcudun oy cokluguyla karar verildi.

Gundem maddesi genel kurulun onayina sunuldu, glindem maddesinin kabuliine 376.277.528 adet
olumlu, 1297 adet red oyu ile mevcudun oy ¢cokluguyla karar verildi.



13-Glindemin 13. Maddesi geregi, 2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlara iliskin genel kurula bilgi
sunulmasi ve 2024 yili hesap doneminde yapilacak bagis ve yardim {st sinirinin belirlenmesi ve
karara baglanmasina gecildi.2023 yili hesap déneminde 793.300 TL bagis ve yardimda bulunuldugu
bilgisi verildi. 2024 yili bagis ve yardimlarin Gst sinirinin sirketin toplam cirosunun binde gl olarak
belirlenmesi olarak tespitini iceren Yonetim Kurulu’'nun onerisi oya sunuldu, yapilan oylama
sonucunda giindem maddesinin kabulline 376.277.538 adet olumlu, 1287 red oyu ile mevcudun
oy ¢okluguyla karar verildi.

14-Giindemin 14. Maddesi geregi -“Ucretlendirme Politikasi” , “Bilgilendirme Politikasi” ve “Etik
Kurallar Politikasi” nin okunmasi, gorisilmesi ve karara baglanmasina gegildi. Sirket Yonetim
Kurulu tarafindan 27.02.2024 tarihinde kabul edilen Ucretlendirme Politikasi” , “Bilgilendirme
Politikasi” ve “Etik Kurallar Politikasi”’ nin Toplanti baskani tarafindan okunmus sayillmasi dnergesi
verildi, 6nerge genel kurulun onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda 376.277.538 adet
olumlu,1287 adet red oyu ile 6nergenin kabuliine mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi. Glindem
maddesi genel kurulun onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda 376.277.538 adet
olumlu,1287 adet red oyu red oyu ile glindem maddesinin kabuliine mevcudun oy ¢okluguyla
karar verildi.

15-Glindemin 15. Maddesi geregi; Sirketin Uglincu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verip
vermedigi ve gelir veya menfaat elde edip etmedigi konularinda genel kurula bilgi verilmesine
gecildi, Sirketimiz tarafindan 3.kisiler lehine 2023 yili hesap déneminde verilmis olan herhangi bir
teminat, rehin ve ipotek bulunmadigi hakkinda bilgi verildi.

16-Glindemin 16.Maddesi geregi, Yonetim Kurulu Uyeleri ile ilgili olarak, Turk Ticaret Kanunu'nun,
sirketle islem yapma yasagina iliskin 395 ve rekabet yasagina iliskin 396’nci maddelerinde
belirtilen izinlerin verilmesine gecildi. Bu madde kapsaminda yonetim kurulu Uyelerine, Sirket’in
faaliyet konusuna giren veya girmeyen isleri, bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu nevV'i
isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri, rekabet edebilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Tirk Ticaret Kanunu’nun 395.ve 396. Maddeleri geregince izin verilmesi hususu genel
kurulun onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda 376.278.817 adet olumlu, 8 adet red oyu ile
glindem maddesinin kabuliine mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

17-Gindemin 17. Maddesi geregi,Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
Yénetim Kurulu Uyelerinin, tist diizey yéneticilerinin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kanve
sthri yakinlarinin; Sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli
nitelikte islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagh ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is
tlrtinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi veya ayni tir ticari islerle ugrasan bir
baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda, Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim ilkeleri (1.3.6) cercevesinde yil icinde yapilan sz konusu islemler hakkinda
Genel Kurula bilgi verildi. 2023 yili icerisinde, Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6 numarali ilkesi
kapsaminda bilgilendirme gerektiren dnemli bir islem olmamistir. Bu kapsamda yapilan herhangi
bir islem olmamistir.

18-Giindemin 18. Maddesi geregi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 11-17.1 sayih Kurumsal
Yonetim Teblig’inin 10. Maddesi uyarinca, Sirketimizin iliskili taraflari ile ilgili yaygin ve streklilik
arz eden islemleri ve isleme taraf sirketler hakkinda bilgi verildi.

19-Gindemin 19. Maddesi geregi, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan Yonetim Kurulu
Komiteleri Calisma Esaslarinin genel kurulun onayina sunulmasi maddesine gegcildi. Yonetim Kurulu
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Komiteleri Calisma Esaslarinin sirketin adresinde, www.hat-san.com.tr sirket internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi lizerinde
ilan edilmis olmasi sebebiyle, “Okunmus” kabul edilmesi ve 6zet bilgi seklinde Genel Kurul’a
aktarilmasina iliskin Yonetim kurulunun 6nerisi Toplanti Bagkani tarafindan okundu, Yonetim Kurulu
Komiteleri Calisma Esaslarinin okunmus sayllmasi 6nergesi verildi, yapilan oylama sonucunda
376.277.538 adet olumlu ,1287 red oyu ile dnergenin kabulline mevcudun oy ¢okluguyla karar
verildi.

Gundem maddesi genel kurulun onayina sunuldu,Yapilan oylama sonucunda, 376.277.538 adet
olumlu ,1287 adet red oyu ile giindem maddesinin kabuliine mevcudun oy ¢okluguyla karar
verildi.

20-Glindemin 20. Maddesi geregi, halen yirirliikte bulunan ve 29.11.2013 tarihinde tescil edilerek
05.12.2013 tarihli Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlanan Sirketin Genel Kurul ig
Yonergesi'nin Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger yasal mevzuat hikimlerine uyumunun
saglanabilmesi amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan degisiklik metnini de iceren Genel
Kurul'un Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge'nin Genel Kurul'un onayina sunulmasina
gecildi. Sirketin Genel Kurul i¢ Yénergesi'nin sirketin adresinde, www.hat-san.com.tr sirket
internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nin E-Genel Kurul
Sistemi Uzerinde ilan edilmis olmasi sebebiyle, “Okunmus” kabul edilmesi ve 6zet bilgi seklinde
Genel Kurul’a aktarilmasina iliskin Yonetim Kurulunun onerisi Toplanti Baskani tarafindan okundu,
yapilan onerinin oylanmasi neticesinde,376.277.538 adet olumlu ,1287 red oyu ile 6nergenin
kabuliine mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

Gundem maddesi genel kurulun onayina sunuldu,Yapilan oylama sonucunda, 376.277.538 adet
olumlu ,1287 adet red oyu ile gindem maddesinin kabuliine mevcudun oy ¢okluguyla karar
verildi.

21-Glindemin 21 Maddesi geregi Sirketin 12.06.2024 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kabul edilen
“Yénetim Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge” nin genel kurulun onayina
sunulmasina gegildi. Sirketin “Y®&netim Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ig
Yonerge”’sinin sirketin adresinde, www.hat-san.com.tr sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin E-Genel Kurul Sistemi Gzerinde ilan
edilmis olmasi sebebiyle, “Okunmus” kabul edilmesi ve 06zet bilgi seklinde Genel Kurul'a
aktarilmasina iliskin Yonetim kurulunun oOnerisi Toplanti Baskani tarafindan okundu, yapilan
onerinin oylanmasi neticesinde, yapilan oylama sonucunda 376.278.817 adet olumlu ,8 adet red
oyu ile 6nergenin kabulline mevcudun oy ¢okluguyla karar verildi.

Gindem maddesi genel kurulun onayina sunuldu,Yapilan oylama sonucunda, 376.277.528 adet
olumlu ,1297 adet red oyu ile giindem maddesinin kabuliine mevcudun oy ¢cokluguyla karar
verildi.

22- Glindemin 22. Maddesi geregi; Dilek ve gorisler, kapanisa gecildi.Toplanti Baskani tarafindan
Turk Ticaret Kanunu gore glindemde gorislilecek baska bir husus kalmadigindan toplantiya son
verildi.

is bu tutanak toplanti mahallinde imzalandi. 16.07.2024 Saat:15:08
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